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Udvikling af peedagogisk og didaktisk model
til undervisningsplanlzegning pa en
erhvervsskole.

Indledning:
| forbindelse med mit arbejde, som fagleerer pa en erhvervsskole, mader jeg mange krav i forhold til mit arbejde med
udvikling og planlaegning af undervisningsforlgb og undervisningsmaterialer, pa en erhvervsuddannelse.

Disse krav er blandt andet udstedt af Ministeriet for Barn, Uddannelse og Integration, tidligere Undervisningsministeriet.
Der er bekendtgarelsen for erhvervs- og ungdomsuddannelser og s& en bekendtgarelse for den specifikke uddannelse
jeg underviser i, som for mig er bekendtggrelsen om uddannelsen til Web-Integrator.

Ovenstaende bekendtgarelser er udarbejdet af fagkonsulenter og det faglige udvalg for omradet, i forbindelse med
implementering af den nye erhvervs- og ungdomsuddannelsesreform, der tradte i kraft august 2015.

Jeg har i forbindelse med mit arbejde, som fagleerer, vaeret med til at udvikle det nye grundforlgb 2 for uddannelsen til
Web-Integrator, sammen med 3 andre fagleaerere i et feelles fagteam.

Da vi udviklede det nye grundforlgb 2 for uddannelsen til Web-Integrator, var vi enige om at vi skulle udvikle det bedste
grundforlgb nogensinde, fordi vi nu havde en oplagt mulighed for at sendre de elementer i uddannelsen, vi ikke var
tilfredse med i den eksisterende form og samtidig kunne vi lave et grundforlgb 2, som tog hgjde for alle elevernes
forskellige lzeringsforudsaetninger og derfor tilrettelseegge undervisningen mere differentieret.

Samtidig havde vi ogsa en oplagt mulighed for at inddrage digitale laeringsmidler i undervisningen, pa en mere
hensigtsmeessig made, end vi tidligere havde gjort. Og da inddragelse af digitale leeringsmidler i undervisningen er en
del af den strategi Undervisningsministeriet udgav i 2014-15 (?) og derfor ogsa er en del af den strategi min
arbejdsplads har indfart i 2014-15, ville det veere fornuftigt at have det med i vores didaktiske overvejelser, nar vi
planlagde det nye grundforlgb 2.

Uddannelsen til Web-Integrator uddanner elever til at kunne designe og udvikle hjemmesider for kunder, i starre
eller mindre virksomheder eller som selvsteendigt erhvervsdrivende og vi arbejder derfor i forvejen meget med
digitale veerktajer og IT.

Baggrund for min opgave:

Nu har det nye grundforlgb 2 veeret praesenteret for nye elever af 2 omgange, farste gang fra august 2015 til januar
2016 og derefter fra januar 2016 til juni 2016. Farste gang var der 2 hold med ca. 27 elever pa hvert hold og anden gang
var der 3 hold med ca. 21 elever pa hvert hold.

| den forbindelse satte vi os, i webteamet, for at evaluere pa de 2 overstaede grundforlgb og planleegge os ud af de
mangler eller udfordringer vi var stadt pa i den oprindelige opbygning af det 20 uger lange grundforlgb 2.

Vi aftalte med vores uddannelsesleder, at vi havde brug for at planleegge det neeste forlgb pa en ordentlig made og fik
lov til at arbejde i en hel uge (5 arbejdsdage), med udviklingen af det farste 3 ugers undervisningsforlgb, kaldet Basics.

| forbindelse med udviklingen af undervisningsforlgbet Basics, besluttede vi at udvikle vores egen model for
opbygningen af den daglige og ugentlige undervisning, sa didaktik og paedagogik hang ordentligt sammen.

Jeg vil derfor i denne opgave skrive om de didaktiske og paedagogiske overvejelser vi har haft i forbindelse med
udviklingen af undervisningsforlgbet Basics og jeg vil ved hjeelp af teori pa omradet for undervisningsplanleegning
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analysere vores model og diskutere hvorvidt modellen er anvendelig og om den eventuelt kan viderefares til andre
undervisningsforlab af kortere eller leengere varighed, bade pa grundforlgh og hovedforlgh pa Web-Integrator
uddannelsen. Maske endda ogsa pa andre afdelinger og erhvervsskoler.

Problemstilling:
Vi har i mange ar haft problemer med at elever falder fra uddannelsens grundforlgb i labet af de farste 20 uger, mange
af eleverne falder fra allerede i lgbet af de farste 10 uger, som i min empiri haenger sammen med flere faktorer, fx:

o Nogle elever er ikke parate il at tage en uddannelse, grundet sociale udfordringer pa hjemmefronten.
o Nogle elever synes niveauet er for hgijt og at opgaverne er for sveere.

o Nogle elever synes niveauet er for lavt og opgaverne er for lette.

o Den store mellemgruppe, synes niveau og opgaver er tilpas.

Bade de elever der synes det er for sveert og de elever der synes det er for let, har haft en tendens til at lave
overspringshandlinger, som fx at vaere pa Youtube eller Facebook, s& de simpelthen ikke arbejder konstruktivt eller
maske overhovedet ikke arbejder med det planlagte indhold.

Vi blev enige om i webteamet, at grunden til at eleverne begynder at lave overspringshandlinger kunne veere at der var
for meget tid til selvstaendigt arbejde og for lidt struktur i undervisningen. Og sa var det som om de manglede en retning i
hverdagen.

| webteamet talte vi meget frem og tilbage om hvad det dog kunne veere vi manglede. Der er jo mange teorier om hvad
der virker i undervisningen og hvordan man sikrer en god undervisning, hvor eleverne er motiverede for at leere noget.

Sa er spargsmalet bare om den made vi har tilrettelagt undervisningen pa nu, er hensigtsmaessig?

Problemformulering:

Teori:

Jeg vil tage fat i nogle af de teorier der omhandler god undervisning og hvad det er der virker i undervisningen. Det er
vigtigt for mig at vores model afspejler de teorier vi har baseret den pa og pa den made kan bruges som model for andre
fagleerere i deres arbejde med planlaegning af undervisning.

I bogen "Hvad er god undervisning?” beskriver Hilbert Meyer 10 kendetegn pa god undervisning.

1. Klar strukturering af undervisningen

2. En betydelig maengde aegte leeretid

3. Leeringsfremmende arbejdsklima

4. Indholdsmaessig klarhed

5. Meningsdannende kommunikation

6. Metodemangfoldighed

7. Individuelle hensyn

8. Intelligent treening

9. Transparente praestationsforventninger
10. Stimulerende leeringsmiljg

Jeg vil herunder komme med min forstaelse af hans beskrivelse af de 10 kendetegn.

Klar strukturering af undervisningen

Det at man har en klar struktur betyder at eleverne er klar over hvordan et undervisningsforlgb haenger sammen og hvad
man forventer de skal kunne, nar de er feerdige med at lave gvelserne eller lgse opgaverne. Det er ogsa vigtigt at de ved
hvordan de skal arbejde med lgsningen, fx i grupper, par eller enkeltvis. Og hvor lang tid de har til at lase opgaven. De
skal ogsa veere klar over hvordan indholdet haenger sammen med virkeligheden, fx ved at de bliver oplyst om hvad
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malet er med gvelsen eller lgzsningen af opgaven, sa de derfor kan se hvordan de kan bruge det til deres arbejde i
hverdagen, i det erhverv de uddanner sig til at udfare (Meyer, 2012. Pp.24).

En betydelig maengde agte lzeretid

| forbindelse med planlaegning af et undervisningsforlgb er det vigtigt at man sgrger for at eleverne far tid til at arbejde
med indholdet i en tilstraekkelig tidsperiode. Hvis de far for meget tid til at lase en opgave eller udfare en gvelse, sa vil
de begynde at kede sig og ga i gang med andre ting, som ikke har noget med leering at gere, fx checke Facebook eller
se nogle sjove videoer pa Youtube. Hvis de derimod har for kort tid til at lase en opgave, sa vil de fale at de ikke slar il
og maske miste motivationen til at ga i gang med at lgse en opgave eller udfare en gvelse, en anden gang. Det er derfor
vigtigt at eleverne fra start af er klar over hvor lang tid de har til at lase opgaven og far tid til at fordybe sig i lasningen, sa
de kan veere tilfredse med deres eget arbejde. Det betyder ogsa at der ikke skal veere andre ting de skal tage hgjde for,
end selve arbejdet med opgaven/gvelsen (Meyer, 2012. Pp.38).

Leeringsfremmende arbejdsklima

Det er vigtigt at eleverne pa et hold eller i en klasse faler sig ligeveerdige med de andre elever, sa de kan veere en del af
et fagligt praksisfeellesskab, hvor alle er lige meget veerd og ikke skal veere bange for at stille spargsmal til en opgave
eller et emne. Eleverne skal ved at veere en del af holdet fale sig respekteret og pa den made ogsa respektere de andre
elever. De vil sa veere mere tilbgjelige til at tage ansvaret for deres del af opgavelgsningen pa sig og derfor ogsa lade
andre tage ansvaret for lgsning af andre dele af den faelles opgave. Og samtidig ogsa forvente at de andre i
feellesskabet, tager ansvaret for deres del pa sig (Meyer, 2012. Pp.45).

Indholdsmaessig klarhed

En opgave eller en gvelse skal vaere klart formuleret, sa der ikke er nogen elever der kan vaere i tvivl om hvad resultatet
skal blive. Opgaven skal vaere beskrevet troveerdigt og ma ikke give anledning til usikkerhed i elevernes forstaelse af
meningen med, hvorfor de skal lave opgaven eller gvelsen. Det er vigtigt at eleverne forstar at nar de gar i gang med
opgaven, sa forpligter de sig ogsa til at lase den, sa godt de kan og gare sig umage med at komme frem til det
forventede resultat (Meyer, 2012. Pp.52).

Meningsdannende kommunikation

Nar eleverne bliver stillet en opgave, er det vigtigt at man sparger ind til hvordan de har taenkt sig at lgse den. Sa de selv
kan vaere med til at bestemme hvordan de skal arbejde med Igsningen. Det er vigtigt at man som leerer er klar i sin
kommunikation, s& man ikke giver anledning til tvivl hos eleverne, i forhold til hvad man forventer af dem. Det er vigtigt at
man taler sammen om tingene pa en saglig made og pa den made viser at man respekterer elevernes mening og at de
derfor ogsa bar respektere leererens mening om eller kritik af eventuelle forslag fra eleverne til, hvordan en opgave skal
lgses (Meyer, 2012. Pp.64).

Metodemangfoldighed

Eleverne skal have undervisning i det samme stof/indhold pa flere forskellige mader, sa de far muligheden for at arbejde
med de samme mal pa forskellige mader, for pa den made at fremme deres leering. Det betyder at man som leerer skal
variere maden man holder oplaeg pa, sa eleverne bliver preesenteret for mange forskellige mader at lgse opgaverne pa,
selvom leeringsmalet er eller kan vaere det samme (Meyer, 2012, Pp.71).

Individuelle hensyn

Det er vigtigt at man giver eleverne mulighed for at arbejde selvsteendigt med Igsning af forskellige opgaver, sa de kan
fordybe sig i et bestemt emne ved at bearbejde de indtryk de fik i forbindelse med undervisningen. Eleverne skal have
mulighed for at reflektere over deres arbejdsproces, sa de far et klart hillede af hvad de har leert og hvad de kan bruge
det til fremover i det daglige arbejde. Det er ogsa her man tager hensyn til elevernes forskellige leeringsforudsaetninger
og lader dem arbejde med opgaver tilpasset deres niveau og giver dem feedback i forhold til deres nuvaerende behov.
Det er vigtigt at eleverne faler sig set og pa den made ikke faler sig tilsidesat og derved ikke kompetente til at lgse de
daglige opgaver og derved er i fare for at falde fra uddannelsen. Det er her man kan hjeelpe eleverne til at finde deres
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indre motivation, ved at vejlede dem i retning af hvordan de kan komme til at mestre et bestemt leeringsmal, som de har
sveert ved at leere (Meyer, 2012. Pp.82).

Intelligent treening

Dette handler om at eleverne far mulighed for at vise at de kan anvende ny viden i en anden sammenhaeng, fx ved at
arbejde med en specifik opgave efter at have gennemgaet et undervisningsforlgb. Det handler om at kunne forvandle
teori til praksis og fa tid til at treene sine nye feerdigheder, s& man opnar en hvis rutine, fx i det daglige arbejde i
forbindelse med projektarbejde. Det kan ogsa handle om at kunne fordybe sig i det netop gennemgaede emne, sa man
far selvindsigt i forhold til hvad det er man har lzert (Meyer, 2012. Pp.100).

Transparente praestationsforventninger

Det er vigtigt at eleverne ved hvad man forventer af dem og at de har en fornemmelse af at kunne lgse opgaven. Her
der de mulighed for differentiering og tilpasning af opgaver til elevernes nuveerende praestationsniveau og pa den made
lade dem udvikle sig lidt ad gangen, sa de hele tiden er i en lzeringsproces de kan se et formal med. Det er med til at
styrke elevernes motivation for selv at tage initiativ til at finde lgsninger pa deres problemer og derved opna kompetence
til at leere af deres fejl (Meyer, 2012. Pp.109).

Stimulerende lzeremiljg

Her er det vigtigt at der er taget hgjde for elevernes mulighed for at indgd i et godt arbejdsmiljg, ved at sikre at der er
plads til alle, at der ikke er for koldt eller for varmt i et lokale og at der er fri adgang til de veerktgjer og redskaber en elev
kan have brug for, til at lase en opgave eller udfere en gvelse i veerkstedet. Det kan man give dem ved at lade dem flytte
rundt som de vil, man kan have forskellige typer mabler, fx blade og harde, hgje og lave, sa man enten kan sidde eller
sta, man kan give eleverne mulighed for at ga andre steder hen, hvor de har mere plads eller lave huler hvor de kan
sidde helt isoleret. Alt dette skal selvfalgelig haeenge sammen med om der er undervisning eller selvsteendig tid til at
arbejde med opgaver eller gvelser (Meyer, 2012. Pp.115).

PL-hjulet:
Jeg vil ogsa inddrage den didaktiske planleegningsmodel PL-hjulet i min teori og redegare for hvorfor vi netop har valgt
at bygge vores undervisningsplanlaegningsskabelon pa baggrund af den.

Metode:
Jeg vil i min analyse af opbygningen af vores workshops, inddrage falgende 4 kendetegn:

o  Klar strukturering af undervisningen,
e En betydelig maengde agte leeretid,
o Indholdsmaessig klarhed og

¢ Metodemangfoldighed

Jeg vil ogsd komme med eksempler pa hvordan vi anvender dem i praksis, bade i den daglige undervisning og i
forbindelse med en workshop.

Jeg vil I min analyse derfor undersgge hvordan de 4 ud af 10 kendetegn pa god undervisning, beskrevet ovenfor, indgar
i en af vores planlagte workshops og derefter finde ud af om eleverne har faet det ud af undervisningen, vi som
fagleerere forventede, da vi planlagde forlgbet.

Jeg vil derfor inddrage elevernes egne ord, fra de refleksionsindlaeg de har lavet pa deres online blogs. Der er 5-6 elever
der har veeret interesseret i at lade mig bruge deres blogs i denne opgave.

Jeg vil inden min analyse beskrive hele Basics forlgbet, s man | analysen har en bedre forstaelse af forlabet i de
enkelte dele af forlgbet og et klart billede af forlabet som helhed. Her vil jeg ogsa beskrive PL-hjulet og argumentere for
hvordan vores planlzegning haenger sammen med teorien bag PL-hjulet.
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PL-hjulet:

PL-HJULET

EFTER-TEST KOBLE

EVALUERING INVOLVER

PERSPEKTIVER MALOPSTILLING

TRANSFER F@R-TEST

= UDFORSK = SKEAB MENING

HAMNDLE

- PRAKTISER - INFORMER

EFEIREREEL]

EVALUERING INCLEDNING

FEEDBACK

AGENDA

INDHOLD

PL-hjulet er en model udviklet af Inteam og Schmidt og Schmidt, baseret pa inspiration fra 4Mat, David Kolb, John Hattie
og James Nottingham.

Inteam og Schmidt og Schmidt gar nu under navnet Leaering.Nu og har i tidligere samarbejdet med
Undervisningsministeriet om udvikling af forskellige kurser i forbindelse med modelskolesamarbejdet for
Undervisningsministeriets Fastholdelses Taskforce, hvor jeg har deltaget i det modul de kaldte for

Motivationspaedagogik. Udover Motivationspeedagogik, var der ogsa et modul som handler om Progressiv Leering og det
er derfra PL-hjulet som model er udviklet.

Jeg er blevet praesenteret for PL-hjulet i forbindelse med deltagelse pa modul 5 - Digitale teknologier i
erhvervsuddannelser — Diplomuddannelse i erhvervspaedagogik.

Min viden om PL-hjulet som planleegningsveerktej har jeg, sammen med en kollega i teamet som deltog i samme modul,
taget med i mit daglige arbejde med planleegning af undervisning og det er den viden vi har anvendt til udviklingen af
vores egen undervisningsplanleegningsmodel.

Da PL-hjulet er en model Inteam og Schmidt og Schmidt har opfundet, til at forklare en god made at planleegge
undervising pa, sa er der ikke et decideret teoretisk beskrevet grundlag for modellen.

Men den indeholder Feedback begrebet om feedback i 3 niveauer, Feed-Up, Feed-Forward og Feed-Back (Hattie, 2009)
og den indeholder 4 dele, som repraesenterer de 4 trin i Kolbs Leeringscyklus, ogsa kaldet Kolbs Leeringscirkel. Nemlig
Erfaring, Efterteenksomhed, Begrebsdannelse og Eksperiment.
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4.

EKsp eriment

Ny handling
Afprevning af teori i
nye sifuationer
(Hvordan kan man
anvende cet laerte?)

1.
Erfaring
Oplevelse
(Hvad sker der?)

2.
Eftertzenksomhed
Obgervationer
Refleksion
Analyse (Hvad
sker der, og hvad
betyder det?)

3.
Begrebsdannelse
Konklusion
Vurdering (Hvilke
konklugioner kan
man lave)

Disse 4 trin gar igen i PL-hjulet i et forsgg pa at skabe en sammenhaeng mellem de inddragede teorier og anvendelsen
af PL-hjulet, som model til planlaegning af forskellige undervisningsforlgb af forskellige varighed.

Beskrivelse — Projekt Basics:

Basics er det farste projekt eleverne bliver praesenteret for pa uddannelsen til Web-Integrator. Det har en varighed pa 3
uger, hvor eleverne i grupper af 4 skal:

o samle materialer og viden om uddannelser og medarbejdere pa afdelingen CMK/BYG, som er den afdeling de
selv er en del af, ved fx at interviewe ngglepersoner, researche, tage billeder, skrive artikler osv. Sa de kan
bruge det i projektet, som skal ende med at veere en online udgave af en elevhandbog.

Dette foregar hele den farste uge, 5 arbejdsdage.

o planleegge hvordan de vil have den endelige version til at se ud, ved at lave designet fra bunden og finde ud af
hvordan den endelige version skal se og hvad der er vigtigt for de elever som skal laese den. | dette tilfeelde er
det jo dem selv og de elever fra BYG.

Dette foregar hele den anden uge, ogsa 5 arbejdsdage.

o fordele arbejdet mellem sig, sa de kan na at producere/kode den endelige udgave af hiemmesiden inden
deadline og de skal lave en praesentation af hele arbejdsprocessen og fremlaegge den for hele argangen.
Dette foregar den sidste uge i undervisningsforlgbet, 5 arbejdsdage.

Den sidste del haenger sammen med et konkurrenceelement, hvor eleverne i feellesskab beslutter hvilken udgave af
elevhandbogen er den bedste og derved bliver lagt online i 6 maneder, indtil det naeste grundforlgb 2 starter og de nye
elever pd uddannelsen skal lave den nye version.

Det plejer at veere spaendende for eleverne at se hvor langt deres medstuderende og de selv er kommet, i deres
udvikling efter de farste 3 ugers undervisning. Det giver anledning til refleksion for eleverne.
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Dramaturgi - projekt Basics:
Hver dag starter med en praesentation, hvor dagens program bliver skrevet pa tavlen i punktform. Hver dag indeholder
som udgangspunkt falgende punkter:

e Velkommen — Dagens program
e  Morgenprogrammering

o  Workshop 1

o Workshop 2

o Fordybelse/Projektarbejde

o Refleksion

Morgenprogrammering er 30 minutters selvsteendig kodning/programmering, hvor eleverne sidder og arbejder med
lasning af diverse opgaver i deres eget tempo. De har selvfglgelig mulighed for at sparge en lserer om hjeelp til at
komme videre eller fa nye opgaver, hvis de er feerdige med den de var i gang med. Det er ogsa her laereren har
mulighed for at spgrge ind til elevernes laeringsproces.

Der er 2 workshops hver dag, hvor eleverne er delt op i 2 lige store grupper og farst deltager i den ene workshop og
derefter den anden workshop. Det betyder at nogle elever far undervisning i workshop 1 ferst og andre elever far
undervisning i workshop 2 farst. Det er derfor vigtigt at bade den farste og den anden workshop er klart definerede og
afsluttede undervisningsforlgb, som ikke har noget med hinanden at gare, selvom emnerne kan overlappe.

Hver workshop er et selvsteendigt undervisningsforlgh pa ca. 45 minutter, som indeholder et eller flere specifikke
leeringsmal, som haenger sammen med dagens overordnede leeringsmal. Det er meningen at hver workshop skal
indeholde et oplaeg, opgavelgsning og evaluering. Vi satser ogsa pa at have beveegelsesgvelser med fagligt indhold i
hver workshop. Jeg vil beskrive en enkelt workshop senere.

Fordybelse/Projektarbejde deekker over det arbejde eleverne i grupper af 4 allerede er i gang med i forbindelse med det
overordnede projekt Basics. | denne sammenhaeng har det arbejde noget at gare med det indhold de har gennemgaet
og arbejdet med i de 2 workshops tidligere pa dagen, sa de far arbejdet med det i praksis og far lavet den del af det
samlede projekt feerdigt. Det er her eleverne arbejder sammen om at Igse problemer og opgaver, som er ngdvendige i
forhold til det endelige produkt. Det er ogsa her eleverne arbejder sammen om at definere deres egne opgaver.

Refleksion daekker over 15 minutters arbejde hver dag, hvor hver enkelt elev selvstaendigt skriver et indleeg pa sin online
blog, hvor man som leerer derefter kan leese hvilke tanker eleverne har haft om de laeringsmal man har gennemgaet og
om eleven har faet det gnskede leeringsudbytte af dagens workshops og projektarbejdet.

En workshop:
En workshop er som sagt bygget op efter samme dramaturgi, som en hel arbejdsdag. Undtagen den del med
selvstaendig kodning/programmering.

Eleverne bliver preesenteret for programmet for en lektion af 45 minutters varighed, som indeholder:

e Oplaeg om lektionens leeringsmal — forklaring om formal og mal med opgaverne, herunder information om
forventet resultat af elevernes arbejde. Eventuelt far-test om emnet, i digital eller analog form.

e Lasning af opgaver eller gvelser med tidsangivelse og information om social arbejdsform, inkluderer ogsa
eventuelt planlagte bevaegelsesgavelser med fagligt indhold.

o Evaluering af elevernes udbytte, i form af eventuel skriftlig eftertest i digital eller analog form eller mundligt i
plenum eller grupper, hvor eleverne taler om hvad de har leert.

Der bliver lavet leerervejledninger til alle workshops i forlgbet, sa alle fagleerere i teamet har mulighed for at forberede sig
til hver enkelt workshop og eventuelt selv finde pa nye mader at gribe opgavelgsningen an pa. Det giver den enkelte
fagleerer lidt mere frihed i forhold til undervisningsmetode.
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Jeg vil tage udgangspunkt i en workshop, jeg selv har undervist i. Det er en workshop der handler om Brainstorm.

| leerervejledningen star der at eleverne skal praesenteres for begrebet Brainstorm og ved hjeelp af gvelser skal eleverne
forsta hvad Brainstorm bruges til og hvordan man bruger den i praksis.

Leeringsmalene for denne workshop er defineret saledes:

o Eleven ved hvad en Brainstorm er og kan forklare hvad man bruger det til
o Eleven kan anvende Brainstorm i praksis i forbindelse med udvikling af et produkt, fx en hjemmeside

De gvelser som hgrer til denne workshop er beskrevet saledes:

e Eleverne traekker et tilfeeldigt tal og far udleveret et ord og et ark med plads til alle de ord de kan komme pa ud
fra det udleverede ord — Varighed 5 minutter

o Eleverne opfinder et produkt ud fra deres Brainstorm — Varighed 5 minutter

e Eleverne i gruppen treekker nu et tilfeeldigt bogstav og far et nyt ord udleveret og de far et nyt ark med plads til
nye idéer

o Eleverne skal nu opfinde et nyt produkt, ud fra det oprindelige produkt og det nye ord — varighed 5 minutter —
evt. Walk n’ Talk

e Eleverne har ny det endelige produkt og skal forteelle de andre pa holdet om deres produkt — varighed 1 minut
pr. gruppe (dette skal veere klart i indledningen)

Som et led i undervisningsministeriets nye erhvervsuddannelsesreform er der indfert et krav om at eleverne skal
bevaege sig minimum 45 minutter hver dag, i gennemsnit, og vi har derfor indfert bevaegelsesgvelser med fagligt indhold
i mange af vores workshops. Fordi vi mener at et fagligt indhold i forbindelse med bevaegelse er et bedre udgangspunkt
for leering end at eleverne bare bevaeger sig for at opfylde kravet.

| denne workshop om Brainstorm traekker eleverne et tilfeeldigt tal og far udleveret et ord og skal derefter beveege sig
rundt udenfor pa skolens omrade i 10 minutter, mens de brainstormer i forhold til det ord de har trukket. Formalet er at
eleverne opfinder et produkt ud fra det ord de har trukket og samtidig far beveeget sig og afprgver det at brainstorme i
praksis.

Nar de er tilbage skal de skrive deres idé til at produkt ned pa det udleverede gvelsesark (bilagsnummer).

Nar de har fundet pa et produkt, skal de traekke et tilfeeldigt bogstav og far ud fra det bogstav udleveret et tilfeeldigt ord.
Eleverne skal nu ga en tur igen og brainstorme pa en udvikling af det oprindelige produkt, sa de ender med at produkt
som er et mix mellem det oprindelige produkt og det nye ord. Det far eleverne ogsa 10 minutter til.

Til sidst skal eleverne fremleegge deres endelige produkt for de andre elever pa holdet, s alle har faet fortalt om deres
produkt og tankerne bag produktet.

Evaluering af denne workshop foregar i plenum, hvor eleverne svarer pa leererens spgrgsmal, sa leereren for en
fornemmelse af om alle eleverne i grupperne er med pa hvad man bruger Brainstorm til.

Planen med denne workshop er at eleverne skal kunne lave en brainstorm senere pa dagen i forbindelse med den del af
dagens program der hedder fordybelse og projektarbejde. For det er her de skal anvende Brainstorm i praksis i
forbindelse med deres eget projekt. De skal nemlig finde ud af hvad en elevhandbog for elever pa deres afdeling har
brug for at kunne fa information om i en online elevhandbog.

| forbindelse med undervisning i denne workshop havde jeg forberedt mig pa hvordan jeg skulle forklare begrebet
brainstorm og hvordan det kunne have en kobling til noget af det andet eleverne var i gang med i deres projekt eller i
deres hverdag.
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Jeg startede med at lave en associationsgvelse med eleverne, hvor jeg spurgte et par af eleverne i rummet hvad de
teenkte pa nar jeg sagde fx 'rad’ eller ‘banan’. Sa eleverne havde en fornemmelse af hvad Brainstorm gik ud pa, inden
jeg satte dem i gang med den rigtige avelse. Jeg delte eleverne op i tilfeeldige grupper, da de jo var fra flere forskellige
hold og ikke behgver at kende hinanden eller veere vant til at arbejde sammen i forhold til en workshop.

Eleverne synes at tage godt imod oplaegget og gar glade i gang med gvelsen, ogsa selvom nogle af eleverne synes det
er sveert, det der med at associere.

Da de ord eleverne far udleveret er tilfeeldige og nogle som ikke har noget med et bestemt emne at gere, sa far det
eleverne tvunget til at teenke ud af boksen og finde pa et produkt, de maske ikke kender il eller maske endda et
fantasiprodukt, altsa et produkt de selv har fundet pa og som ikke eksisterer i virkeligheden, men det er helt i orden, da
det netop er det gvelsen handler om.

Om eleverne har faet noget ud af undervisningen og om de har lzert det de skulle, kan man laese ud fra deres
blogindlaeg den pageeldende dag. Det vender jeg tilbage til.

| PL-hjulet star der nogle forskellige ting i den farste gverste hgijre del af lagkagen.

Der star at det er her man involverer eleverne, evt. laver en far-test og tydeliggar malene og laver en kobling til
elevernes virkelighed, s man sa at sige skaber mening for eleverne, sa de ved hvorfor de skal lave gvelserne og hvad
de skal ende med at have ud af gvelsen. Det er det man kan kalde opstarten.

Det synes jeg i hgj grad vi opfylder i forhold til den made vi har beskrevet vores workshop pa og maden vi som fagleerere
er enige om at praesentere indholdet pa.

| PL-hjulet star der i den anden nederste hgjre del af lagkagen af det er her man informerer eleverne om hvad de skal
lave og hvordan det kommer til at foregd. Det er en del af gennemfarelsen.

Det synes jeg ogsa at vi har taget hgjde for i vores planleegning af workshoppen, da det tydeligt fremgar hvilke gvelser
eleverne skal igennem og hvor lang tid de har til at lase dem.

| PL-hjulet er den tredje nederste venstre del ogsa en del af gennemfarelsen og det er vigtigt at understrege at del to og
tre i PL-hjulet haenger sammen og overlapper pa den made at man netop som vi gar, kan have flere gvelser i de to dele
af PL-hjulet, som haenger sammen og derfor indeholder bade et 'hvad’ og et 'hvordan’, s& man kan ga frit mellem de to
dele af PL-hjulet.

Den tredje nederste venstre del af PL-hjulet omhandler hvordan man gennemfarer gvelsen og det er her man kan give
eleverne formativ evaluering ved hjeelp af begrebet Feed-Forward (Hattie, 2009) og pa den made sparge ind til
elevernes proces og pa den made fa et indblik i hvordan de er kommet frem til det midlertidige produkt og give dem
gode rad til hvordan de kommer videre i retning af at definere det endelige produkt.

| den sidste gverste venstre del af PL-hjulet er vi ndet til den summative evaluering, ogsa kaldet Feed-Back (Hattie,
2009). Det er her man kan sperge ind til hvorfor det endelige resultat blev netop det produkt de havde fundet pa i hver
gruppe. Eleverne far jo mulighed for at fremlaegge deres endelige produkt for resten af holdet og der vil veere mulighed
for at de andre elever pa holdet kan stille spargsmal til produktet. Det er samtidig ogsa her man som lzerer kan give
konstruktiv kritik og komme med forslag til hvordan eleverne kunne have grebet opgaven an, en anden gang, sa de
maske var kommet frem til et bedre resultat. Denne viden kan de tage med sig til fremtidige opgaver, hvor de bliver
udsat for at skulle anvende Brainstorm i praksis.

Ved at lade eleverne fremleegge for holdet og fa spargsmal i forhold til deres endelige produkt, synes jeg vi i vores
workshop viser at den made at evaluere pa i forhold til emnet Brainstorm, giver et godt indblik i om eleverne har faet det
ud af undervisningen som vi havde forestillet os.
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